
 
 

 

Recueil des candidatures en cours 
 

Ce poste est destiné à quelqu’un qui :  

• A un fort intérêt pour les domaines de la santé mentale ou du handicap 
psychique ou souhaite l’approfondir 

• Dispose d’une expérience en Community Management 

• Souhaite appuyer ponctuellement les équipes dans l’évènementiel 

• Dispose de compétences en création de contenu et création graphique 
 
 

CONTEXTE DU RECRUTEMENT  

Santé Mentale France :  

La fédération Santé Mentale France (SMF), reconnue d’utilité publique, fédère 
des associations et établissements autour de l’accès à la santé et à la 
citoyenneté des personnes vivant avec des troubles psychiques et/ou en 
situation de handicap psychique.  

Elle résulte de la fusion en 2016 des fédérations Croix Marine et Agapsy, et 
compte aujourd’hui plus de 250 adhérents, œuvrant dans les champs 
sanitaires, médico-social et social.  

Son objectif est de faire de la santé mentale un enjeu citoyen et de 
promouvoir concrètement le droit des usagers de la psychiatrie à vivre une vie 
meilleure dans la communauté.  

Grâce à ses valeurs, son expertise, sa représentativité et son histoire, Santé 
Mentale France est un interlocuteur engagé et reconnu. Elle contribue 
activement aux politiques publiques en santé mentale et souhaite faire 
bouger les choses en France sur le sujet de la santé mentale, en faisant 
évoluer les pratiques de tous vers une psychiatrie « moderne et humaniste », 
des pratiques orientées « rétablissement » et une société « inclusive ».  



L’activité Communication :  

Après une création de poste en Janvier 2022 de Responsable Communication 
et Développement qui a permis de relancer l’exposition de la fédération, Santé 
Mentale France s’efforce de construire en 2023 et 2024 une stratégie de 
communication globale qu’elle associe à des objectifs de plaidoyer clarifiés. 

Véritable caisse de résonance des parties prenantes de la Santé mentale en 
France, la fédération est d’abord un réseau au service de ses adhérents et de 
l’intérêt des personnes concernées par les troubles psychiques. La qualité de 
celui-ci conditionne la production, l’échange et la mise en place de bonnes 
pratiques humanistes et orientées rétablissement.  

Pour en garantir le haut niveau, Santé Mentale France organise de nombreux 
évènements ouverts aux professionnels et au grand public tels que les Ateliers 
du Rétablissement (400 personnes, régional) ou le Congrès Réh@b’ (1300 
personnes, national) et développe sa présence sur les réseaux sociaux, qui 
reste pour le moment embryonnaire (Linkedin  6k abonnés, Twitter 450 
abonnés, Facebook, 200 abonnés, Insta/TikTok inexistant). Ses 12 
coordinations régionales appuient également les actions de la fédération sur 
l’ensemble du territoire métropolitain. 

La fédération mène également un chantier de rénovation de son identité 
visuelle et de son site internet afin de développer son impact. Celui-ci a 
commencé à se déployer début Juin et doit continuer à irriguer la fédération.  

 

Dans le cadre de son développement, Santé Mentale France ouvre au 
recrutement le poste de  Community & Event Manager (H/F).  

 

 

MISSION  

Sous la responsabilité du Responsable Communication & Développement, 
et en étroite collaboration avec le délégué général et l’ensemble de 
l’équipe de Santé Mentale France au siège (6 personnes) et en région (20 
personnes) l’Event & Community Manager (H/F) a pour mission d’appuyer à 
l’organisation d’événement majeurs pour la fédération, de proposer et 
mettre en place les premiers éléments constituant une stratégie Réseaux 
Sociaux, d’appuyer à la déclinaison de supports de communication de la 
nouvelle identité visuelle.  

 

 

 

 



ACTIVITÉS PRINCIPALES  

Le Community & Event Manager (H/F) a pour principales responsabilités de : 

Proposer et mettre en place la stratégie de Community Management de 
Santé Mentale France : 

• Anime les différents réseaux sociaux de la fédération et la communauté 
à venir de la « Plateforme du rétablissement » 

• Crée ou décline les contenus ayant traits aux évènements, aux 
formations, à la revue « Pratiques en Santé Mentale » et aux actualités 
de Santé Mentale France ainsi que du monde de la santé mentale en 
général adaptés aux réseaux sociaux 

• Fait rayonner les adhérents de Santé Mentale France et de ses 
partenaires 

• Abonde la réflexion de la stratégie plaidoyer sur la partie 
communication et campagnes à venir 

• Assure le reporting de manière régulière et adapte la stratégie en 
fonction des évolutions 
 

Appuyer la déclinaison de la nouvelle identité visuelle et du site 
internet 

• Décline l’ensemble des supports institutionnels de Santé Mentale 
France en faisant vivre une charte graphique souple 

• Rédige et mets à jour les contenus sur le nouveau site internet 

• Participe à l’animation et à la création de contenu de la plateforme du 
rétablissement et des pages régionales 

• Participe à la réflexion de la rénovation de l’identité visuelle de la revue 
trimestrielle « Pratiques en Santé Mentale » et de la « Plateforme du 
rétablissement » , Appui la production de nouveau contenus 

Appuyer les coordinations régionales et les adhérents dans leurs 
priorités événementielle et de communication 

• Appui à la coordination régionale Santé Mentale France Bretagne pour 
l’organisation des Ateliers du rétablissement Bretagne  

• Appui à la rédaction et production de contenus locaux dans les 
nouvelles pages dédiées des coordinations régionales  



• Appui ponctuellement les adhérents en fonction de leurs demandes 
spécifiques 

Appuyer ponctuellement l’organisation d’évènement Santé Mentale 
France :  

• Déclinaison et mise à jour des supports de communication 
institutionnel, modération des évènements en distanciel et présentiel 

• Appui à l’organisation globale évènementielle : mise à jour des outils de 
suivi de projet, participation ponctuelle aux réunions des Comités 
Scientifiques et des Comités de Pilotage du Congrès Réh@b’, des 
Webinaires du 3114, des liens avec le Psychodon, des Ateliers du 
rétablissement, appui logistique 

 

PROFIL RECHERCHÉ 
 

Vous possédez :  

• Une expérience similaire, idéalement dans le milieu associatif ou 
associé 

• Un intérêt pour le domaine de la santé mentale ou du handicap 
psychique  

• De fortes capacités de réactivité et d’initiative 

• Des qualités créatives indéniables 
 
 
Vous êtes :  

• Passionné par l’animation de communauté au service de l’intérêt 
général 

• A l’écoute des personnes 

• Rompu à la concrétisation des projets  

 

 

 

 



 

ADHÉSION AUX ASPECTS PRATIQUES  
 

• Alternance 24 mois souhaitée, 12 mois possible, temps plein, basé au 
11 rue de Navarin 75009 Paris. Prise de poste : rentrée 2023. 

• Rémunération de 50% à 100% du SMIC en fonction de l’expérience, 
congés 2,08 jours/mois. Évolution de la rémunération possible dès la 
deuxième année.  

• Avantages : tickets restaurant 9€, 50% tickets restaurants à la charge le 
d’employeur, abonnement Navigo 50%  
 

• 1 à 2 journées possibles de télétravail  
 

CV et lettre de motivation à envoyer à l’adresse suivante : 

a.paccard@santementalefrance.fr 


